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1. Asistir a todas las direcciones y
dependencias de la Facultad de Filosofia,
en el cumplimiento de los objetivos y
planes.
2. Asistir al decanato en el estudio de
estrategias a mediano y largo plazo de la
institucion.
3. Dirigir la elaboracién del POA
Institucional con las diferentes p . Resiltado el mea__ﬂmﬂ un Decana y
direcciones. Medicién del nivel ( vk Mide el nivel de ey nivel de Director de
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4. Colaborar en la elaboracién de 90% CIITOLO

proyectos a ser presentado a organismos
nacionales e internacionales.

5. Establecer un sistema de
acompafiamiento y evaluacién de los
Planes, Programas y Proyectos.

6. Trabajar activamente en la
implementacion del MECIP.
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